CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Professione
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o
settore

= Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date (da — a)

= Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

+ Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA
s Date (da - a)

¢ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da — a)
= Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o

Silvia Fumagalli

Pedagogista, iscritta all’Albo dell’Associazione ANPE con
codice n. 10224

[taliana

22-Giugno-1974

dal 1998 al 2000, con impegno settimanale di 10 ore;

CRE AGIPHS, associazione per linserimento dei portatori di
handicap nel sociale, Via Manzoni, Rosate, Milano

Associazione

Libero professionista
Terapista della rieducazione equestre

dal 1999 al 2005, con impegno settimanale di 15 ore;

I[stituto Sacra Famiglia, Cesano Boscone, Milano, presso
Centro ippico torre dei Gelsi, Strada per Cisliano, Milano

Istituto

Libero professionista
Terapista della rieducazione equestre

dal 2000 al 2002, con impegno settimanale di EO"qre;

CRE AGIPHS, associazione per linserimento dei portatori di
handicap nel sociale, Via Manzoni, Rosate, Milano

Associazione
Libero professionista

Responsabile teenica del Centro di r.e. , terapista libera
professionista

dal 2000 al 2005, con impegno settimanale di 4 ore;
I Quadrifogli, Vigevano, Pavia

Associazione



* Tipo di azienda o
settore

» Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZALAVORATIVA
* Date (da — a)

s Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

¢ Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

*= Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

= Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da — a)

s Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

« Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita
ESPERIENZALAVORATIVA

= Date (da - a)

Associazione

Libero professionista
Istruttore Special Olimpics di Equitazione

dal 2002 al 2003, con impegno settimanale di 20 ore;

CREAH, Centro Rieducazione Equestre Angel Horse, Via Ponti
Carmine N.21, Vermezzo, Milano

Associazione

Libero professionista

Referente tecnica del Centro di r.e. , terapista libera
professionista

dal 2003 al 2005, con impegno settimanale di 20 ore;

CREAH, Centro Rieducazione Equestre Angel Horse, Via Ponti
Carmine N.21, Vermezzo, Milano
Associazione

Libero professionista

Referente scientifica , co-referente tecnica del Centro di ree. e
terapista libera professionista

dal 2004, con impegno di 4 ore per percorso attivato;
ENGEA, Ente Nazionale Guide Equestri Ambientali

Ente

Libero professionista

Docente a corsi di formazione per assistenti-operatori ed
operatori nell'ambito dell'equitazione ricreativa per disabili

dal 2004 al 2005, con impegno mensile di 4 ore;

CREAH, Centro Rieducazione Equestre Angel Horse, Via Ponti
Carmine N.21, Vermezzo, Milano

Associazione

Libero professionista

Conduttrice di riunioni di gruppo di aiuto ai genitori di minori
disabili o in situazione di disagio.

dal 2004 al 2005, con impegno mensile di 4 ore;

CREAH, Centro Rieducazione Equestre Angel Horse, Via Ponti
Carmine N.21, Vermezzo, Milano

Associazione

Libero professionista
Progettista e coordinatrice di attivita ludico -educative per
minori.



*+ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

= Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

= Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA
= Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
ESPERIENZALAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

dal 2005 al 2011, conimpegno mensile di 10 ore;
CREAH, Centro Rieducazione Equestre Angel Horse, presso
Cascina Contina, Strada per Fallavecchia snc, Rosate, Milano

Associazione

Libero professionista

Referente relazioni con Comunita, Istituti,Comuni e
ASL,Regione.

Per tutto cié che riguarda iniziative,progetti, tavoli sulla
disabilita, convegni e casi singoli. Ideatrice e coordinatrice
per diversi progetti.

dal 2006 al 2009, con impegno settimanale di 3 ore;
Azienda Equestre, Cascina Didattica Resta, Vittuone, Milano

Azienda agrituristica

Libero professionista
Coordinatrice dell’attivita di rieducazione equestre del Centro

dal 2007 al 2009, con impegno mensile di 4 ore;
Cooperativa Bathor per CDD" Arcomadia" Vigevano, Pv

Cooperativa Sociale

Libero professionista
Coordinatrice dell’attivita di rieducazione equestre del Centro

dal 02.04.2007 al 30.06.2008 con impegno settimanale di 20 ore;
dal 01.07.2008 al 31.12.2008 con impegno settimanale di 30ore;

dal 01.01.2009 al 31.12.2009 con impegno settimanale di 25ore;

dal 01.01.2010al 31.12.2010 con impegno settimanale di 25 ore;
dal 01.01.2011 al 30.04.2011 con impegno settimanale di 25 ore;
dal 01.05.2011 al 30.09.2011 con impegno settimanale di 25 ore;
dal 01.10.2011 al 31.12.2011 con impegno settimanale di 25 ore;
dal 01.01.2012 al 31.03.2012 con impegno settimanale di 25 ore;
dal 01.04.2012 al 31.12.2012 con impegno settimanale di 25 ore;
dal 01.01.2013 al 28.02.2013 con impegno settimanale di 25 ore;
dal 01.03.213 al 31.12.2013 conimpegno settimanale di 25 ore;
dal 01.01.2014 al 28.02.2014 con impegno settimanale di 25 ore;
dal 01.03.2014 al 31.03.2014 con impegno settimanale di 25 ore;
dal 01.04.2014 al 31.12.2014 con impegno settimanale di 22 ore;
dal 01.01.2015 al 31.03.2015 con impegno settimanale di 22 ore;
dal 01.04.2015 al 31.12.2015 con impegno settimanale di 22 ore

ASL Provincia di Milano n.1, Via al donatore di Sangue
n.50, Magenta, Milano

Azienda Sanitaria Locale

Consulente libero professionista, impegno settimanale 25 ore
Presso il Centro "Il Cerchio"Centro Adozioni e Centro Prevenzione
del Maltrattamento e dell'Abuso all'Infanzia.

Formatrice relativamente alle tematiche adottive e di prevenzione
al maltrattamento e all’abuso all'infanzia, rivolti alla popolazione



ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da — a)

= Nome e indirizzo del

datore di lavoro

s Tipo di azienda o

settore

* Tipo di impiego

= Principali mansioni e

responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date (da - a)

* Nome e indirizzo del

datore di lavoro

* Tipo di azienda o

settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date (da - a)
=« Nome e indirizzo del
datore di lavoro
* Tipo di azienda o
settore
* Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date da - a)

= Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

in genere, a specialisti, a minori e ad istituzioni.
Attuatrice di progetti di comunicazione sociale e di interventi di
rete con le scuole del territorio.

nel 2008, con monte complessivo di 50 ore
CREAH/CIESSEVI

Associazione di wvolontariate in partnership con Centro di
sostegno al Volontariato

Libero professionista

Progettista, coordinatrice e docente di corsi di formazione
relativi all'equitazione integrata rivolti a volontari.

dal 2008, con impegno di 4 ore per percorso attivato
Equitabile

Ente

Libero professionista
Docente a corsi di formazione per operatori nell'ambito della
pedagogia all'interno dell’attivita di equitazione integrata

dal 2008 al 2009, con impegno settimanale di 15 ore
Centro della Tutela del Bambino, Busto Arsizio (Va)
Cooperativa Sociale

Operatrice di Spazio Neutro

dal 2009 al 2012, con impegno settimanale di 4 ore
Primo Circolo Didattico Trezzano Sul Naviglio

Scuola Statale

Pedagogista nell’'ambito dello sportello pedagogico,

formatrice per il corpo docente ed occasionalmente relatrice ad incontri

rivolti ai genitori degli alunni



ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego
ESPERIENZA LAVORATIVA

o Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA
= Data

dal 2010 al 2012, con impegno settimanale di 20 ore
Faber

Cooperativa Sociale

Coordinatrice del Centro CREAH, Centro Rieducazione Equestre
Angel Horse

26 Febbraio 2011, per un totale di 7 ore
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Universita privata

Relatrice al convegno “Esperienze educative e riabilitative
con gli animali”

dal 2011 al 2012, con impegno settimanale di 6 ore
Istituto Comprensive Franceschi Trezzano Sul Naviglio

Scuola Statale
Pedagogista nell’ambito dello sportello pedagogico

Dal 2013, con impegno settimanale di 10 ore
Associazione sportiva dilettantistica “Torre dei Gelsi”

Associazione sportiva dilettantistica
Coordinatrice ed operatrice del settore Equitazione Integrata

Dal 2014, con impegno settimanale di 2 ore
Associazione di volontariato “Il Cerchio Aperto”

ONLUS “Il Cerchio Aperto”

Coordinatrice ed ideatrice del progetto “A cavallo mi sento un re”,
progetto di inclusione sociale con finanziamento privato su bando che
prevede la collaborazione con scuole e Servizio di Neuropsichiatria
Infantile Territoriale. Lavoro di coordinamento, interventi diretti

a scuola con gli alunni e gestione di gruppi genitori di bambini
diversamente abili.

13 Novembre 2015, per un totale di 6 ore

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Universita privata

Professoressa al Master Universitario “Interventi educativi e
riabilitativi assistiti con gli animali”

dal 01.01.2016 al 30.04.2016 con impegno settimanale di 22 ore;
dal 01.05.2016 al 30.06.2016 con impegno settimanale di 22 ore;
dal 01.07.2016 al 30.09.2016 con impegno settimanale di 22 ore;
dal 01.10.2016 al 28.02.2017 con impegno settimanale di 22 ore;
dal 01.03.2017 al 28.02.2017 con impegno settimanale di 22 ore.

ASST Rhodense, Viale Forlanini, 95

20024 - Garbagnate Milanese



Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

@ Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

Azienda Socio Sanitaria Territoriale

Consulente libero professionista,

presso il Centro "[l Cerchio” Centro Adozioni e Centro Prevenzione
del Maltrattamento e dell'Abuso all'Infanzia.

Formatrice relativamente alle tematiche adottive e di prevenzione al
maltrattamento e all’abuso all'infanzia, rivolti alla popolazione in
genere, a specialisti, a minori e ad istituzioni.

Attuatrice di progetti di comunicazione sociale e di interventi di rete
con le scuole del territorio.

16 e 28 Maggio 2016, per un totale di 6 ore
Parrocchia Annunciata di Maria vergine, Vittuone

Ente Ecclesiastico
Docente gruppi di animatori di centri estivi

dal 31 Marzo 2016, per un totale di 24 ore

Scuola dell'Infanzia “San Luigi” Garbagnate Milanese
Anno Scolastico 2016/17 per un totale di 23 ore
Scuola Paritaria “San Luigi” di Garbagnate Milanese
Scuola Paritaria

Docente corpo insegnante

da Dicembre 2016, per un totale di 22 ore
IC Erasmo da Rotterdam, Albairate e Cisliano

Istituto Comprensivo Statale
Consulenza su progetto

da Gennaio a Luglio 2017, per un totale di 15 ore settimanali
Progetto A

Cooperativa Sociale
Consulenza libero professionale come psico-pedagogista per
Supervisione psico-pedagogica per le scuole del Comune di Parabiago

A.A 2004-2005 con attestazione del 14.07.2006
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Progettazione pedagogica, mediazione, legislazione minorile

Master di [I°Livello in Progettazione Pedagogica nel Settore della
Giustizia civile e penale

A.A 2004-2005

Scuola di Alta Formazione dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore
di Milano

Lettura dei disegni ed utilizzo di test grafici nel mondo dell'infanzia



studio

= Qualifica conseguita
* Monte ore e/o giornate

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date

+« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

* Qualifica conseguita

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

= Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

Relatore

. Monte ore e/o

giornate

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

* Date

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

= Relatore
Monte ore

e/o giornate
FORMAZIONE
PROFESSIONALE

* Date

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

Relatore

e Monte ore e/o

giornate

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

Relatore

Osservare e capire i disegni dei bambini
25 ore dal 22 Gennaio al 19 Febbraio 2005

A.A 2002-2003, discussione tesi 17.02.2004 con votazione di 101/110
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Si sono scelti esami inerenti I'ambito della disabilita, da cui la tesi di

laurea "Sport e disabilita" e 'aspetto legale connesso alle figura del

pedagogista, da cui gli esami di: giustizia minorile, legislazione ed
organizzazione dei servizi sociali, diritto privato.
Laurea in Scienze dell'Educazione

11.04/2015

ANPE Lombardia

Aggiornamento professionale in ambito progettuale in merito al mondo
delle comunita per minori

Dottoressa Alessandra Tibollo
4 ore

17-24.3,14-28.4,12-19.5/2015
U.O Formazione e Aggiornamento ASL Milano n.1

Percorso di Brain Gym

Dottoressa Monica Fabra
27 ore

Formazione on line
Agenzia Pedagogica Europea

La guida alla privacy nella professione professionale del pedagogista

Dottoressa Eufrasia Capodiferro
1 giornata

08.11,15.10,22.10,29.10,6.12/2013
Provincia di Milano

Leggiamo insieme? La lettura ad alta come pratica educativa

Dottoressa Cristina Sironi



e Monte ore e/o
giornate

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

= Relatore

e Monte ore e/o

giornate

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

e Relatore

* Monte ore e/o giornate
FORMAZIONE
PROFESSIONALE

= DATE

¢ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

® Principali materie /
abilita professionali

oggetto dello studio

e Relatore

* Monte ore e/o giornate

FORMAZIONE PROFESSIONALE

s DATE

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie /
abilita professionali

oggetto dello studio

e Monte ore e/o giornate

FORMAZIONE PROFESSIONALE
= Date

= Nome e tipo di istituto
di istruzione o
formazione

= Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

+ Relatore

* Monte ore e/o giornate

20 ore

16.10, 30.10, 6.11, 20.11, 26.11/12
Provincia di Milano

Il laboratorio delle favole

Dottoressa Marcoli
15 ore

25.09, 2.10, 9.10, 18.10, 25.10/2012

U.O Formazione e Aggiornamento ASL Milano n.1

Le dinamiche , le relazioni di ruolo e gli assetti organizzativi de Il Cerchio
Centro Adozioni: analisi e sviluppo.

Dottor Strada
20 ore

29.11,2.12,16.12/2010
U.O Formazione e Aggiornamento ASL Milano n.1

Stili di attaccamento tra passato e futuro

Dottoressa Varischio

21 ore

26.04,4.0,11.05.25.05,15.06,29.06/2010
CTA , Centro di Terapia dell’Adolescenza

L'intervento educativo nelle crisi adottive

24 ore

2009
U.O Formazione e Aggiornamento ASL Milano n.1

Uso della metafora nel colloquio clinico

Dottoressa Stellati e Dottor Fiorini
21 ore



FORMAZIONE
PROFESSIONALE

* Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

FORMAZIONE
PROFESSBIONALE

* Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

* Date

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio
*Relatore

«Monte ore e/o giornate

FORMAZIONE PROFESSIONALE
= Date

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali oggetto
dello studio

= Denominazione

* Relatori

e Monte ore e/o

giornate

FORMAZIONE PROFESSIONALE
= Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

= Date

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /

2009

Libertas

Equitazione per l'inserimento sociale della persona portatrice di handics

[struttore

2008
EQUITABILE S.E.L

Equitazione per l'inserimento sociale della persona portatrice di handicz

Operatore di I° livello di equitazione integrata

10.10, 24.10/2007
U.0. Formazione e Aggiornamento ASL Provincia di Milano n.1

Gruppo di lavoro-lavoro di gruppo

Dottoressa Donetti e Dottor Dondi
14 ore

21-28.11, 05-12.12/2005

*I1 Cerchio” Centro di prevenzione del maltrattamento e dell’abuso
all'infanzia” Asl Provincia Mi n.1

Corso rivolto a pedagogisti relativo alle tematiche della prevenzione e de
supporto delle educatrici

L’equipe di fronte ad un caso d’abuso: emozioni, dubbi e reazioni”

Operatori del Servizio
8 ore

2005
Ente Nazionale Guide Equestri Ambientali

Trattamento ludico-educativo dei portatori di handicap con disabilita
medio-gravi

Operatore Equitazione Ricreativa per Disabili

2004

Ente Nazionale Guide Equestri Ambientali

Trattamento ludico-educativo dei portatori di handicap con disabilita



abilita professionali
oggetto dello studio
= Qualifica conseguita

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

Date

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

FORMAZIONE
PROFESSIONALE Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

FORMAZIONE PROFESSIONALE

* Date

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE

= Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

= Denominazione

. Monte ore e/o
giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE

* Date

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Denominazione

. Monte ore e¢/o
giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE

* Date

lievi

Assistente Operatore Equitazione Ricreativa per Disabili

2001

Ente Nazionale Guide Equestri Ambientali

Equitazione teorico-pratica e metodologie di insegnamento della stesss
Assistente Guida Equitazione Ricreativa per Disabili
2000

Ospedale Niguarda "Ca Granda" di Milano

Applicazione della disciplina equestre del volteggio alla terapia con il
mezzo del cavallo

I[struttore di avviamento al volteggio per persone disabili

1998
Associazione Nazionale [taliana Riabilitazione Equestre di Milano

Formazione teorico-pratica relativa alla terapia con il mezzo del
cavallo per con disabilita psico-fisica

Terapista della rieducazione equestre

25.02/2016
ATS Citta Matropolitana
Negoziazione assistita: la tutela dei diritti fuori dai Tribunali

Separarsi o divorziare fuori dalle aule di giustizia.
5 ore

21.11/2016
Libera compagnia di Arti e Mestieri Sociali
Seminario di studio su bambini che assistono a violenze in famiglia

Quando mamma e papa si fanno male
7 ore



* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Denominazione

. Monte ore /o
giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE

* Date

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Denominazione

. Monte ore e/o
giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Denominazione

e Monte ore e/o
giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE

= Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
= Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

+ Denominazione

s Monte ore e/o
giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

= Denominazione

= Monte ore e/o
giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI

16.11/2015
Asl Milano 1

Importanza del movimento in eta infantile

Un, due, tre, stellal Se ti muovi la vita & bella
2 ore

21.10/2015
Asl Milano 1
Alimentazione anziani

Alimentazione, autobiografia, anziani
7 ore

28.11/2014
Asl Milano 1

Intrecci tra ricerca e operativita

La quadratura de “Il Cerchio™: intrecci tra compiti istituzionali,

ricerca e creativita
7 ore

25.11/2014
Asl Milano 1

Percorsi integrati per 'uscita dalla violenza

Le donne non si toccano neanche con un fiore
4 ore

03.10/2014
Provincia di Milano

Adozione

E ti vengo a cercare, l’'accesso del figlio adottivo non riconosciuto alle
informazioni sulle proprie origini e sulla propria identita

4 ore



QUALIFICHE

* Date

= Nome e tipo di istituto
presso cui si é fatta
I'esperienza

= Esperienza

CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE
= Date
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
= Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio
+ Denominazione
e Monte ore e/o
giornate
CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE
* Date
= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
« Denominazione
= Monte ore e/o
giornate
CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE
* Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
« Denominazione

s Monte ore /o
giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Denominazione

e Monte ore ¢/o
giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE

Da Agosto a Dicembre 2013
Asl Milano 1

Tutor aziendale per il tirocinio di due studentesse universitarie,
per un monte ore di 180 per una tirocinante e di 200 per l'altra

15.03/2013
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Affido ed adozione

Terra di confine tra affido ed adozione. Questioni aperte
4 ore

14.05/2013
Asl Provincia di Milano 1

IL DISAGIO E IL DISTURBO PSICHICO NELL'ETA ADOLESCENZIALE

LIBERA LA MENTE
7 ORE

11.06/2013
PrROVINCIA DI MILANO

ABUSO SUI MINORI

LA PROTEZIONE DEI MINORI DALLO SFRUTTAMENTO DAGLI ABUSI

SESSUALL: NOVITA DOPO LA RATIFICA DELLA CONVENZIONE DI
LANZAROTE
7 ORE

8.11/2012
Asl Provincia di Milano 1

Evoluzione del sistema di welfare familiare

Destinazione famiglia. Welfare Servizi Innovazione
7 ore



= Nome e

= Date
tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali

materie / abilita

professionali oggetto dello

studio

+ Denominazione

Monte ore e/o
giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI

QUALIFICHE
* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali

ogget

to dello studio
= Denominazione

* Monte ore e/o

giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI

* Nome ¢

QUALIFICHE
* Date
tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali
professio

materie / abilita
nali oggetto dello
studio

+ Denominazione
Monte ore e/o
giornate

CONVEGNI ED ULTERIORI

* Nome e

QUALIFICHE
+ Date

tipo di istituto di

istruzione o formazione

= Principali
professio

materie / abilita
nali oggetto dello
studio

* Denominazione

Monte ore e/o
giornate

CONVEGNI ED

ULTERIORI QUALIFICHE

= Nome e

* Date
tipo di istituto di

istruzione o formazione

= Principali

materie / abilita

professionali oggetto dello

studio

* Denominazione

Monte ore e/o
giornate

12.03/2012
Asl Provincia di Milano 1

Sostegno al minori nella fase della separazione dei genitori

lo non mi separo.

Come una storia puo aiutare grandi e piccoli a parlare di separazione

4 ore

22.06/2011

Consiglio superiore della Magistratura Commissione per la
Formazione della Magistratura Onoraria

Prassi relative ai procedimenti penali

[ procedimenti penali: le varie fasi
4 ore

11.12/2010
CIAI

Il bambino adottato e la scuola

L'adozione, un atto giuridico ...una storia per sempre”
4 ore

19.11/2010
Centro “Ti Ama”

Prassi nei servizi per la tutela dei minori

Dal dire al fare: buona prassi nei servizi per la tutela dei minori
3,5 ore

11.09/2009

Associazione” Brianza per il cuore” con Regione Lombardia e Provincia
di Milano

Sostegno alla crescita psicologica e sociale dei minori

Diventare grandi? Per crescere un futuro adulto ci vuole un villaggio
7 are



CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE

* Date

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
= Denominazione
» Monte ore e/o
giornate
CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE
= Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
* Denominazione
s Monte ore e/o
giornate
CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE
= Date
= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
+ Denominazione
e Monte ore /o
giornate
CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE
= Date
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
* Denominazione
e Monte ore e/o
giornate
CONVEGNI ED ULTERIORI
QUALIFICHE
= Date
= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
* Denominazione
* Ruolo

22.10/2008
Centro Adozioni, Asl Provincia di Milano 1

La narrazione della storia adottiva

C’era una volta, il valore del raccontarsi nelle storie adottive
7 are

20.10/2008
Provincia di Milano e UNICEF

Integrazione dei minori adottivi

Seminario Scuola e Integrazione Scolastica: i diritti del bambino adottato
7 ore

19.11/2008
Provincia di Milano

Prevenzione del maltrattamento e dell’abuso all'infanzia

“Il gioco e il libro, educarsi alle emozioni”
7 ore

19.11/2007
Provincia di Milano

Supporto dei bambini adottivi e delle loro famiglie

“I diritti dei bambini adottati”
7 ore

17.09, 1-8-15-22.10/2007
“Il Cerchio” ASL Mi 1 e CBM di Milano

Formazione approfondita delle tematiche relative alla prevenzione del
maltrattamento e dell’abuso all'infanzia

Corso di II° livello
Frequenza in qualita di tutor



CONVEGNI ED ULTERIORI

QUALIFICHE

= Date 17.06/2005

» Nome e tipo di istituto di Telefono azzurro ed universita cattolica del Sacro Cuore di Milano

istruzione o formazione
= Principali materie / abilita Resoconto e confronto relativo alle attivita di prevenzione e di lotta al

professionali oggetto dello maltrattamento ed all’abuso all'infanzia

studio
* Denominazione “La gestione dell'emergenza nell'infanzia e nell’adolescenza:
interprofessionalita e lavoro di rete”
» Monte ore e/o giornate 4 ore

CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali

Acquisizione di famigliarita con diversi ambiti sociali dal mondo della
disabilita a quello della devianza, famigliarita che ha facilitato
I'approfondimento professionale nel lavoro di sostegno a minori con
nodi problematici di diversa origine, sino ad arrivare alla
specializzazione come consulente pedagogica, libera professionista, ed
al lavoro di consulente per la ASL di Mil

PRIMA LINGUA Italiano
LINGUA STRANIERA Inglese
* Capacita di lettura Buona
s Capacita di scrittura Buona
* Capacita di espressione Buona
orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre ) _
persone, in ambiente Avendo sin da bambina frequentato sport di squgdra e_d avendo poi
multiculturale, occupando prestato opera di volontariato in s_ituazioni in cui .l'eqmpc & fondamentale,
posti in cui la ho sicuramente molta predisposizione a lavorare in gruppo.
comunicazione é importante Il mio iter di sudi e 'excursus lavorativo mi hanno poi portato ad
e in situazioni in cui & appassionarmi anche alla gestione di gruppi di lavoro e di volontariato.
essenziale lavorare in Ritengo di non avere alcun problema a far parte dei gruppi, anzi li trovo
squadra (ad es. cultura e potenzialmente estremamente stimolanti.
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e Come & possibile evincere da quanto sopra da diversi anni mi occupo
amministrazione di del coordinamento e dell’ amministrazione di un’associazione di

persone, progetti, bilanci; volontariato e di centri che si occupano di rieducazione .equestrg.
sul posto di lavoro, in Sempre da quanto sopra € possibile u_avincere. la mia esperienza-
attivita di volontariato {ad formazione in progettazione, esperienza 1mplefnentata della
es. cultura e sport), a casa, collaborazione con altre associazioni ec} 15..t1tuzmn1 (per f.are un
ece. esempio ho avuto incarico di referente scientifica per progetti con la

Provincia di Milano ed altri Enti privati e pubblici, in merito ad
finanziamenti ottenuti con miei progetti).

CAFPACITA E COMPETENZE



TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno
ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Conoscenza buona del computer e dei programmi utilizzati pin
comunemente, facilitA anche nell’apprendimento di nuovi sistemi
operativi.

Interesse per le attivita artistiche in genere delle quali poi scrittura e
disegno rivestono un ruolo preminente.

Forte passione, dedizione per tutto cio che & natura, particolarmente
per il mondo animale.

Fortissimo interesse ed entusiasmo per l'ambito giuridico legato al
mondo minorile.

B
Pubblicazione dei seguenti articoli e parti di testi:

*“Linnovazione della mediazione e della consulenza pedagogica” per
Family Life

+“]] valore della rieducazione equestire nel percorso di integrazione
personale e sociale della persona portatrice di handicap” pubblicato
su piu riviste

=“ Pedagogia e giustizia. Progetti operativi”, autore: M. Luisa De
Natale,Editore: EDUCatt Universita Cattolica

La sottoscritta Silvia Fumagalli dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai sensi

dell’art. 46 e 47del DPR n445 del 28¢/12/2000, sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni

penali richiamate dall’art 76 del medesimo DPR nel caso di dichiarazione non veritiere, di formazione o

uso di dati falsi
Data 17/03/2017

SO e



